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1. Тадбиркорлик фаолияти субъекти ҳуқуқларининг устуворлиги 

деганда нимани тушунасиз? 

2. Тадбиркорлик субъектларини давлат рўйхатидан ўтказиш қайси 

қонун ҳужжати асосида амалга оширилади? 

3. Фермер хўжалиги учун ер участкаси неча йилга ва қандай тартибда 

ажратилади? 

4. Хўжалик юритувчи субъектлар фаолиятини давлат томонидан 

назорат қилишнинг асосий принциплари санаб ўтинг: 

5. Хўжалик юритувчи субъект фаолиятини тешириш деганда нимани 

тушунасиз? 

6. Давлат унитар корхоналари ва муассасалари томонидан фаолиятнинг 

лицензияланадиган турлари учун тегишли лицензияни олмасдан амалга 

оширишга ҳақлими? 

7. Лицензияларнинг қандай турлари мавжуд? 

8. Тадбиркорлик фаолияти субъектлари учун ноқулай бўлган қонун 

ҳужжатларидаги ўзгартишлардан кафолатлар деганда нимани тушунасиз? 

9. Хўжалик юритувчи субъектнинг манзили, банк реквизитлари 

ўзгарганлиги ёки қайта рўйхатдан ўтганлиги тўғрисидаги маълумотларни 

тақдим этмаслик натижасида қандай жавобгарликка сабаб бўлади? 

10. Тадбиркорлик субъектларига индивидуал тарздаги имтиёзлар 

бериладими? 

11. Хўжалик юритувчи субъектларни уларнинг хўжалик фаолиятини 

тафтиш қилиш билан боғлиқ бўлмаган ҳолда текшириш нима деб аталади? 

12. Ўзбекистон Республикаси Президент ҳужжатлари билан 

Тадбиркорлик субъектларига вақтинчалик имтиёзлар  бериладими? 

13. Якка тартибдаги тадбиркорлик субъектининг фаолиятини ўз 

ташаббуси билан ихтиёрий равишда тўхтатиши қайси норматив ҳуқуқий 

ҳужжат асосида амалга оширилади? 

14. Қонунчиликка кўра Товарларни марка белгисисиз, шунингдек 

товарни идишсиз ёки ўралмаган ҳолда етказиб берганлик учун қандай 

жавобгарлик кўлланилиши мумкин? 

15. Юридик шахс бирлашмалари тадбиркорлик фаолияти билан 

шуғулланиши мумкинми? 

16. Лицензия шартномасига таъриф беринг? 

17. Рухсат этиш хусусиятига эга ҳужжат деганда нимани тушунасиз?  

18. Рухсат бериш тартиб-таомилларидан ўтиш тартиби тўғрисидаги 

низомларни қайси орган тасдиқлайди? 

19. Якка тартибдаги лицензиялар бу... 

20. Лицензияларнинг амал қилиш муддати қанча? 



21. Қимматли қоғозларнинг қандай турлари мавжуд? 

22. Тадбиркорлик фаолияти субъекти ҳуқуқларининг устуворлиги 

деганда нимани тушунасиз? 

23. Акция нима? 

24. Биржа нима ва унинг турларини сананг? 

25. Нотўғри реклама нима ва рекламани нотўғри деб топиш қайси 

ваколатли орган томонидан амалга оширилади? 

26. Акциядорлик жамиятида бошқарув органлари қайсилар? 

27. Акциядорлик жамиятида Жамиятнинг аффилланган шахслари 

деганда кимлар тушунилади? 

28. Якка тартибдаги тадбиркор қандай фаолият турлари билан 

шуғулланишлари мумкин? Мисоллар келтиринг. 

29. Амалиётда синов муддати билан ишга қабул қилиш холлари 

мавжуд. Синов муддати нима, унинг муддати борми? 

30. Иш берувчи кимларга нисбатан даслабки синов муддатини қўллай 

олмайди? 

31. Ишга қабул қилиш вақтида иш берувчи ишга қабул қилинаётган 

шахсдан тиббий кўрикдан ўтишни талаб қилишга ҳуқуқи борми? 

32. Иш берувчи ишга қабул қилиш вақтида қандай хужжатларни талаб 

қилиши мумкин? 

33. “Яқин қариндош уруғларнинг бирга ишлашига йўл қўйилмайди” 

деган қоидани изоҳлаб бера оласизми? 

34. Бошқа ишга ўтказиш деганда нимани тушунасиз? 

35. Пандемия шароитида иш берувчи томонидан ходимларни бошқа 

ишга ўтказилишида қандай талабларга риоя қилиниши лозим? 

36. Меҳнат кодексининг 97-моддасида меҳнат шартномасини бекор 

қилишнинг умумий асослари белгиланган. Сиз уларни биласизми? 

37. Меҳнат шартномаларида тарафлар бўлиб, бир томондан ходим 

иштирок этса иккинчи томондан эса иш берувчи иштирок этади. Тараф 

сифатида ходим ушбу тузилган меҳнат шартномасини бекор қилмоқчи бўлса, 

унинг тартиби қандай? 

38. Меҳнат кодексининг 99-моддаси ходимни ўз ташаббуси билан 

меҳнат шартномасини бекор қилиш учун иш берувчини 15 кун олдин ёзма 

огоҳлантириши лозимлиги тўғрисидаги талабни белгилаган. Ушбу муддатдан 

олдин ҳам ходим меҳнат шартномасини ўз хохишига кўра бекор қила 

оладими? 

39. Ходим меҳнат шартномасини ўз ташаббуси билан бекор қилиш 

тўғрисидаги огоҳлантириш муддатида ишлаб бериши керакми? 

40. Ходим меҳнат шартномасини ўз ташаббуси билан бекор қилиш 

тўғрисидаги иш  берувчига берган аризасини қайтариб олиши мумкинми? 

41. Ўзбекистон Республикаси Меҳнат кодексининг 100-моддаси  

2-қисмида меҳнат шартномасини иш берувчи ташаббусига кўра бекор қилиш 

асослари қатъий белгилаб қўйилган. Ўйлаб кўрингчи сиз уларни биласизми? 

42. Маълумки ходим ўз ташаббуси билан меҳнат шартномасини бекор 

қилганда иш берувчини олдидан огоҳлантириши талаб этилади. Айтингчи 



иш берувчи меҳнат шартномасини ўз ташаббуси билан бекор қилаётганда, 

олдиндан ходимни огпҳлантириши лозимми? 

43. Корхонада штат қисқартирилиши ўтказилиши лозим. Ходимлардан 

кимлар штат қисқартирилишида кўпроқ ишда қолиш имтиёзига эга бўлади? 

44. Амалиётда кўпинча иш берувчи ходимни малакаси етарли 

бўлмаганлиги учун у билан тузилган меҳнат шартномасини бекор қилади. 

Мазкур асос билан меҳнат шартномасини бекор қилиниш тартиби қандай? 

45. Иш берувчи ходимни меҳнат интизомига риоя қилмаса у билан 

тузилган меҳнат шартномасини бекор қила оладими? 

46. Иш берувчининг ходимни розилигисиз уни бошқа ишга ўтказиш 

тўғрисидаги буйруғини бажармаганлиги иш берувчи учун интизомий жазо 

қўллашга асос бўла оладими?  

47. Қандай ҳолларда ходимни ишдан четлаштиришга йўл қўйилади? 

48. Меҳнат шартномасини бекор қилиш қандай расмийлаштирилади? 

49. Хомиладор аёлларни ишга қабул қилишда қандай кафолатлар 

берилади. 

50. Хомиладор аёлларни енгилроқ ишга ўтказиш ҳолатларини 

тушунтириб беринг. 

51. Тунги ишларда аёллар меҳнатининг қўлланилишини ҳолатларни 

таҳлил қилинг. 

52. 14 ёшга тўлмаган боласи бор аёлларни хизмат сафарига юбориш 

ҳолатларини таҳлил қилинг. 

53. Аёллар ва оилавий вазифаларни бажариш билан машғул шахсларга 

тўлиқсиз иш вақти белгиланишини ёритиб беринг ва амалиётдан мисоллар 

келтиринг. 

54. Қўшимча дам олиш кунлари кимларга берилади. 

55. Меҳнат қонунчилигида ногирон болани тартиялаётган ота-оналарга 

қандай имтиёзлар берилади. 

56. Ишга тиклаш тушунчасига таъриф беринг.  

57. Муддатли меҳнат шартномасини муддати тугаши муносабати билан 

бекор қилиш тушунчасини таҳлил қилинг. 

58. Меҳнат шартномасининг муддати тугаши сабабли бекор 

қилинишининг қонунийлиги тўғрисидаги низоларни кўришда судлар 

нималарга кўпроқ эътибор қаратади. 

59. Маҳсулот етказиб бериш тушунчаси ва ҳуқуқий белгилари. Жавоб: 

Маҳсулот етказиб бериш шартномасига мувофиқ тадбиркорлик фаолияти 

билан шуғулланаётган маҳсулот етказиб берувчи-сотувчи шартлашилган 

муддатда ёки муддатларда ўзи ишлаб чиқарадиган ёхуд сотиб оладиган 

товарларни сотиб олувчига тадбиркорлик фаолиятида фойдаланиш учун ёки 

шахсий, оилавий мақсадларда, рўзғорда ва шунга ўхшаш бошқа мақсадларда 

фойдаланиш билан боғлиқ бўлмаган бошқа мақсадларда фойдаланиш учун 

топшириш, сотиб олувчи эса товарларни қабул қилиш ва уларнинг ҳақини 

тўлаш мажбуриятини олади (ФКнинг 437-моддаси). Маҳсулот етказиб бериш 

шартномаси олди-сотди шартномасининг алоҳида тури бўлиб ҳисобланади. 

60. Контрактация шартномасининг тушунчаси. 



61. Энергия таъминоти ва унинг фуқаролик-ҳуқуқий тартибга 

солиниши.  

62. Бино, иншоот ёки бошқа кўчмас мулк сотилганида улар жойлашган 

ер участкасига бўлган ҳуқуқ. 

63. Кўчмас мулкни сотиш шартномаси ва унинг шакли. Уй-жой 

биноларини сотишнинг хусусиятлари 

64. Корхонага мулк ҳуқуқининг бошқа шахсга ўтиши. 

65. Айирбошлаш шартномасига таъриф беринг. 

66. Лизинг шартномаси, уни тузиш тартиби. 

67. Ҳадя шартномаси. Ҳадяни бекор қилиш мумкин бўлган ҳолатлар. 

68. Ҳадя шартномасининг шакли ҳақида нималар биласиз? 

69. Умрбод таъминлаш шарти билан уй-жой (квартира)ни бошқа 

шахсга бериш шартномаси, унинг шакли ва шартлари. 

70. Мулк ижарасининг объектлари ва уларни тасарруф этиш. 

71. Мулк ижараси шартномасини бекор қилиш ва мол-мулкни ижарага 

берувчига қайтариш тартиби. 

72. Транспорт воситасини ижарага бериш шартномаси ва унинг шакли. 

73. Бино ёки иншоотни ижарага бериш шартномаси, унинг шакли ва 

давлат рўйхатидан ўтказиш тартиби. 

74. Уй-жойни ижарага бериш шартномаси, муддати ва бекор қилиш 

тартиби. 

75. Уй-жойни текин фойдаланишга бериш шартномасининг шакли. 

76. Лизинг тушунчаси ва ҳуқуқий белгилари 

77. Лизинг объектининг олди-сотди шартномаси хусусиятлари. 

78. Пудрат шартномаси тушунчаси ва турлари. 

79. Пудрат бўйича бажариладиган ишлар 

80. Пудрат шартномаси тарафларининг ҳуқуқ ва мажбуриятлари 

81. Ҳақ эвазига хизмат кўрсатиш шартномаси тушунчаси ва ҳуқуқий 

белгилари 

82. Қарз ва кредит шартномалари. Ушбу шартномаларнинг шакли. 

83. Омонат сақлаш шартномаси тушунчаси, объекти ва муддатлари. 

84. Омонат caқлаш шартиомасининг турлари 

85. Суғуртанинг асосий турлари, суғурта шартномасининг шакли ва 

суғурта сири. 

86. Зарар етказишдан келиб чиқадиган жавобгарлик асоси ва шартлари.  

87. Интеллектуал мулк объектлари ва уларни ҳуқуқий муҳофаза қилиш. 

88. Мероснинг тақсимланиши 

89. Мерос мулкни эгасиз деб топиш 

90. Кассация шикояти бериш (протести келтириш) ҳуқуқи ва 

муддатини тушунтиринг? 

91. Кассация шикоятини (протестини) ўрганиш деганда нимани 

тушунасиз? 

92.  Кассация инстанцияси судида ишни кўриш чегараларини айтинг? 

93. Кассация инстанцияси судининг ваколатларини айтинг? 



94. Қонуний кучга кирган суд ҳужжатларини янги очилган ҳолатлар 

бўйича қайта кўриш асосларини айтинг? 

95. Иқтисодий суд ҳужжатларини ижрога қаратиш тартиби қандай? 

96. Ижро варақасини бериш тартибини тушунтиринг? 

97. Ижро варақасининг мазмунини айтинг? 

98. Иқтисодий суд ҳужжатининг қайтарма ижроси нима?  

99. Иқтисодий суднинг ижро варақасини чақириб олиш ва янги ижро 

варақасини бериш 

100. Фуқаролик суд ишларини юритишни қандай турлари бор? 

101. Фуқаролик суд ишларини юритиш вазифаларига нималар киради? 

102. Судга мурожаат қилиш шаклларини тушунтиринг. 

103. Суд ҳужжатлари турларини тушунтиринг. 

104. Қайси ҳолларда судья рад қилиниши мумкин?  

105. Фуқаролик ишлари бўйича судга қайси ишлар тааллуқли? 

106. Ишда иштирок этувчи шахсларга кимлар киради?  

107. Ишда иштирок этувчи шахсларнинг ҳуқуқ ва мажбуриятларини 

тушунтиринг.  

108. Тарафларнинг процессуал ҳуқуқ ва мажбуриятларини 

тушунтиринг.  

109. Фуқаролик процессида тарафлар деганда кимлар тушунилади? 

110. Фуқаролик суд ишларини юритишда қандай даъвони таъминлаш 

чоралари кўрилади? 

111. Фуқаролик суд ишларини юритишда процессуал муддатларни 

ўтказиб юборишнинг оқибатларини тушунтиринг. 

112. Суднинг чақирув қоғозини ёки бошқа хабарномани етказиб бериш 

тартибини тушунтиринг. 

113. Фуқаролик суд ишларини юритишда жавобгар (қарздор)ни 

қидириш тартибини тушунтиринг. 

114. Фуқаролик судлари томонидан бериладиган суд буйруғи нима?  

115. Алиментларни ҳал қилув қарори қабул қилингунига қадар 

ундириш тартибини тушунтиринг. 

116. Аризани иш юритишга қабул қилишни рад этиш асосларини 

сананг. 

117. Қайси талаблар бўйича фуқаролик судлари томонидан суд буйруғи 

берилади? 

118. Судьянинг бир турдаги ишларни бирлаштириш ҳуқуқини 

тушунтиринг.  

119. Бир нечта талабни алоҳида иш юритишга ажратиш тартибини 

тушунтиринг. 


